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Grelha de avaliacio do relatério de autoavaliacio e respetivas evidéncias

Professor Relator

Dimensdes, dominios e indicadores

Documentos de referéncia

Avaliacao
pelo relator
(escala de
1a10)

Vertente Profissional, Social e Etica

Compromisso com a construcio do conhecimento profissional

Reconhecimento de que o saber proprio da profissdo se sustenta em investigagio atualizada.

Reflexdo critica sobre as suas praticas profissionais.

Atitude informada e participativa face as politicas educativas.

Responsabilizagdo pelo seu desenvolvimento profissional.

Compromisso com a promoc¢io da aprendizagem e do desenvolvimento pessoal e civico dos alu

nos

Reconhecimento da responsabilidade profissional na promocéo e sucesso das aprendizagens.

Reconhecimento do dever de promogdo do desenvolvimento integral de cada aluno.

Responsabilidade na promogdo de ambientes de trabalho seguros, exigentes e estimulantes.

Responsabilidade na valorizacao dos diferentes saberes e culturas dos alunos.

Compromisso com o grupo de pares e com a escola

Reconhecimento da relevancia do trabalho colaborativo na sua pratica profissional.

Responsabilizagdo pelo desenvolvimento dos projetos da escola.

Reconhecimento da importancia da dimensdo comunitaria na agéo educativa.

Desenvolvimento do ensino e da aprendizagem

Preparacio e organizacio das atividades letivas

Planificagdes de aula

Relacio pedagogica com os alunos (a)

Observagdo aula

Realizacao das atividades letivas (a)

Observagao aula

Processo de avaliacdo das aprendizagens dos alunos

Planificagdo integrada e coerente dos varios tipos de avaliagdo.

Desenvolvimento de atividades de avaliacdo das aprendizagens para efeitos de diagnostico,
regulacdo do processo de ensino e avaliagdo e certificagdo de resultados.

Promocao de processos de autorregulagdo nos alunos que lhes permitam apreciar e melhorar os
seus desempenhos.

Aplicacdo de instrumentos adequados a monitorizagdo da sua atividade.

Utilizagao de evidéncias na analise critica do seu processo de ensino e formulagao de hipdteses
explicativas dos resultados.

Reorientacdo da planifica¢@o e do desenvolvimento do ensino de acordo com a apreciagdo
realizada.

Participacio na escola e relacio com a comunidade educativa

Contributo para a realizacdo dos objetivos e metas do PE e do PAA

Participag@o na constru¢do dos documentos orientadores da vida da escola.

Participag@o na concecdo e uso de dispositivos de avaliagdo da escola.

Participag@o em projetos de trabalho colaborativo na escola.

Apresentacdo de propostas que contribuam para a melhoria do desempenho da escola.

Participagdo em projetos de investigaggo e de inovagao no quadro do projeto de escola.

Participagdo nas estruturas de coordenacio educativa e supervisio pedagogica e nos 6rgiaos de administracio e gestio

Contribuigdo para a eficacia das estruturas de coordenacdo educativa e supervisdo pedagogica, dos

orgaos de administragdo e gestdo e de outras estruturas em que participe.




Dinamizacio de projetos de investigacio, desenvolvimento e inovaciio educativa e sua correspondente avaliagio.

Envolvimento em projetos e atividades da escola que visam o desenvolvimento da comunidade.

Envolvimento em a¢des que visam a participagdo de pais e encarregados de educagio e/ou outras
entidades da comunidade no desenvolvimento da escola.

Envolvimento em projetos ou atividades de &mbito nacional ou internacional que sejam relevantes
para a escola e/ou comunidade.

Desenvolvimento e formagao profissional ao longo da vida

Formacio continua e desenvolvimento profissional

Desenvolvimento de estratégias de aquisi¢do e de atualizagdo de conhecimento profissional
(cientifico, pedagogico e didatico).

Andlise critica da sua agao, resultando em conhecimento profissional que mobiliza para a melhoria
das suas praticas.

Desenvolvimento de conhecimento profissional a partir do trabalho colaborativo com pares e nos
orgaos da escola.

Mobilizagdo do conhecimento adquirido no desenvolvimento organizacional da escola.

Aplicagdo do conhecimento adquirido na melhoria do trabalho colaborativo.




